
Połączenie ubezpieczenia zdrowotnego z chorobowym
• Obecnie systemy ubezpieczenia zdrowotnego i chorobowego działają 

zupełnie niezależnie od siebie, mimo że to od efektywności leczenia zależą 
wydatki na świadczenia związane z chorobą

• Proponujemy połączenie składki zdrowotnej ze składką chorobową oraz 
wprowadzenie jednolitego zarządzania funduszami chorobowym z FUS oraz 
zdrowotnym z NFZ

• System oparty jest na obserwacji, że to lekarz, wystawiając zwolnienie 
pacjentowi „wypisuje czek” do wspólnej kasy, w której gromadzone są 
środki ubezpieczonych. Kierując się odpowiedzialnością za tą wspólną kasę, 
terapia powinna być prowadzona możliwie efektywnie, tak aby nie było 
konieczne ponoszenie dużych wydatków na zasiłki chorobowe.

• Dzięki połączeniu tych dwóch funduszy, wytworzą się mechanizmy 
kontraktowania i zarządzania opieką zdrowotną, które będą realizowały tę 
zasadę w praktyce. Taki system z powodzeniem sprawdza się m.in. w 
Niemczech.

• Dodatkowo, ujednolicenie zasad poboru składki chorobowej w oparciu o 
zasady rządzące składką zdrowotną, zwiększy znacząco wpływy.

Wpływ na finansowanie ochrony zdrowia

+15,9 mld zł w 2026 r.

Fundusz chorobowy

28,8 mld zł w 2025 r.

Fundusz zdrowotny

168,8 mld zł w 2025 r.

KOMPLEKSOWE 
UBEZPIECZENIE 

RYZYKA CHOROBY

213,5 mld zł w 2026 r.
+13,2 mld zł dzięki ujednoliceniu
+1,7 mld zł w PIT
+1,0 mld zł – wzrost bazy w 2026 r.

Pacjenci
✓ Lepsze leczenie 

Firmy
✓ Mniej absencji

Państwo
✓ Racjonalne wydatki
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